
 
 
 

POLITIKA I CILJEVI KVALITETE, ZAŠTITE OKOLIŠA I 
ZAŠTITE ZDRAVLJA I SIGURNOSTI NA RADU 

 
POLITIKA DRUŠTVA TEGRA d.o.o. 

 
 

Gradnja objekata niskogradnje i hidrogradnje, nadzor gradnje, održavanje 
prometnica, proizvodnja asfalta, eksploatacija mineralnih sirovina i sanacija 

odlagališta otpada 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
U OSTVARIVANJU CILJEVA: 

 
 rukovodimo se potrebama tržišta 
 stvaranje partnerskog okruženja s naručiteljima, dobavljačima i podizvođačima 
 stalno unapređivanje integriranog sustava upravljanja u skladu s međunarodno priznatim  

           normama ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001 
 djelovanje u skladu sa zakonima Republike Hrvatske 
 težimo sprječavanju onečišćenja i trajnom poboljšavanju odnosa prema okolišu 
 osiguravamo sve preduvjete za očuvanje zdravlja i sigurnosti na radu 
 potičemo načelo vođenja, individualne odgovornosti i stimulacije zaposlenika 
 trajno unapređivanje ljudskih i materijalnih resursa 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

U Čakovcu, 10. siječnja 2012. godine 
 
 

PREDSJEDNIK UPRAVE 
TEGRA d.o.o. 

IVAN KOLARIĆ, dipl.ing.geod. 

PROVODIMO POSLOVNU POLITIKU NA OSNOVI PRINCIPA: ODGOVORNOSTI, KOMPETENTNOSTI, 
KVALITETE I TOČNOSTI, TE RAZVIJAMO KULTURAN I KOREKTAN ODNOS SA SVIM SVOJIM POSLOVNIM 
PARTNERIMA. 
 POSTAVLJENU POLITIKU I CILJEVE MOGUĆE JE OSTVARITI JEDINO SUSTAVNIM I TRAJNIM 
NAPREDOVANJEM SVIH ZAPOSLENIKA, A ŠTO ĆE OMOGUĆITI UPRAVA KAO NAJODGOVORNIJI ČIMBENIK ZA 
PROMICANJE SVIH AKTIVNOSTI KOJE UTJEČU NA POBOLJŠANJE KVALITETE U ORGANIZACIJSKOM I 
UPRAVLJAČKOM SMISLU. 
 NA TAJ NAČIN ĆE ZAPOSLENICI NAJIZRAVNIJE UTJECATI NA VLASTITU KVALITETU RADA, ZAŠTITU 
ZDRAVLJA I SIGURNOSTI NA RADU, A TIME I POBOLJŠATI POSLOVNI USPJEH TVRTKE, UNAPRIJEDITI VLASTITI 
ŽIVOT, DRUŠTVO I OKOLIŠ U CJELINI. 

 CILJ DRUŠTVA JE TRAJNOM KOMERCIJALNO-MARKETINŠKOM OBRADOM TRŽIŠTA UČVRSTITI I POJAČATI 
PRISUSTVO NA POSTOJEĆEM, TE PROŠIRIVATI TRŽIŠTE NA PODRUČJA GDJE TVRTKA DO SADA NIJE IZVODILA 
RADOVE. 
 OBJEDINJAVANJEM RESURSA I OPTIMALNOM ORGANIZACIJOM SVEUKUPNIH PROCESA OSTVARIVATI 
TRAJNO ZADOVOLJSTVO NARUČITELJA NA INTERESNOM PODRUČJU REPUBLIKE HRVATSKE. 
 CILJ SVIH ZAPOSLENIH JE PREPOZNATI I ISPUNITI ZAHTJEVE NAŠIH NARUČITELJA, PARTNERA I 
ZAINTERESIRANIH STRANA. 


